
 

 

Gemeinsam die Zukunft der Kinder gestalten 

Wenn Sie eine innovative, flexible und engagierte Fachkraft sind, dann sind Sie das fehlende Puzzlestück in 
unseren frühkindlichen Bildungseinrichtungen! In unseren Kindertageseinrichtungen legen wir großen Wert auf 
die Erfüllung des Bildungs- und Erziehungsauftrages und eine fundierte pädagogische Arbeit.  

In unserem eingruppigen Kindergarten Hohenstein stehen Bewegungsförderung sowie Natur- und 
Umwelterfahrungen der Kinder im Vordergrund. Die Kinder können sich im gesamten Haus frei bewegen 
und haben die Möglichkeit, ihren Interessen und Bedürfnissen nachzugehen. Die große Bauecke, das sehr 
gemütlich eingerichtete Bücherzimmer, der Rollenspielbereich sowie das Atelier regen die Kinder ganzheitlich 
an. Im Außenbereich verfügen wir über einen großen Garten mit altem Baumbestand. Wir legen sehr viel Wert 
darauf, mit den Kindern täglich ins Freie zu gehen.  

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine engagierte pädagogische Fachkraft (m/w/d), welche die 
Funktion der Kita-Leitung (Leitungsumfang 10%) in unserer Einrichtung übernimmt. Die Betreuungszeiten 
sind von Montag - Freitag von 07:30 - 14:30 Uhr. 
 
 
Ihre Aufgaben 

 Pädagogische Leitung und Betriebsführung 
 Zusammenarbeit mit dem Träger 
 Führung und Förderung der pädagogischen Mitarbeiter*innen 
 Zusammenarbeit im Team, mit den Eltern und den Kooperationspartnern 
 Organisationsentwicklung mit allen Beteiligten 
 Strategische Planung 

 
Ihr Profil 

 Sie bringen eine abgeschlossene pädagogische Ausbildung oder ein pädagogisches Studium sowie 
idealerweise Berufserfahrung als Leitung einer Gruppe mit 

 Sie haben fundierte Kenntnisse und Fähigkeiten in der Konzeptentwicklung, im Qualitäts- und 
Bildungsmanagement sowie sozialpädagogische, pädagogische, psychologische und didaktisch-
methodische Fachkenntnisse 

 Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit 
 Sie haben einen kooperativen Führungsstil und eine positive Haltung 
 Sie sind motiviert, Ihr pädagogisches Fachwissen und Ihre organisatorischen Fähigkeiten aktiv 

einzusetzen und zukunftsorientiert weiterzuentwickeln  
 

Wir bieten Ihnen 
 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einem leistungsgerechten Entgelt nach den tariflichen 

Regelungen des TVöD in der Entgeltgruppe S9 (25 Kinder) 
 Einen anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem professionellen Team  
 Umfangreiche Fortbildungsmöglichkeiten 
 Verschiedene Sportangebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements 
 Bikeleasing-Angebot inkl. Arbeitgeberzuschuss 
 Jahreskarte für das städtische Mineralfreibad 
 Mitarbeiterangebote im Rahmen von Corporate Benefits 
 Gemeinsame Feste und Ausflüge für die Mitarbeitenden 

 
 
 

Leitung (m/w/d)  
für die städtische 
Kindertageseinrichtung Hohenstein 
in Voll- oder Teilzeit 



 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann schicken Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail bis 30.11.2024 an 
personal@boennigheim.de. Für Rückfragen steht Ihnen unsere Gesamtleitung, Frau Simone Wagner, unter 
der Rufnummer 0151 17663977 zur Verfügung. Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen die Teamleiterin 
Personal, Frau Carina Seber unter 07143 273-156.  
 
Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht berücksichtigter Bewerber/innen vernichtet. Falls wir 
Ihnen Ihre Unterlagen zurücksenden sollen, bitten wir Sie, einen adressierten und frankierten Rückumschlag beizulegen. Kosten, die Ihnen im 
Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 

 


